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ASPO OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS 6.4.2022

Aspon hallituksen ehdotukset yhtiokokoukselle

Taseen osoittaman voiton kdyttaminen ja hallituksen valtuuttaminen paattamaan
varojenjaosta

Hallitus ehdottaa, etta tilikaudelta 2021 jaetaan osinkoa 0,23 euroa osakkeelta, ja ettei Aspo Oyj:n
hallussa oleville omille osakkeille makseta osinkoa. Emoyhtion jakokelpoiset varat 31.12.2021
olivat 49 607 316,59 euroa, josta tilikauden voitto oli 15 919 603,70 euroa. Osinkoon oikeuttavien
osakkeiden maara on taman yhtidkokouskutsun paivamaarana 31 258 129 kappaletta. Osinko 0,23
euroa/osake maksetaan osakkeenomistajille, jotka ovat tasmaytyspaivana 8.4.2022 merkitty
Euroclear Finland Oy:n pitdmaan osakasluetteloon. Hallitus ehdottaa osingonmaksupaivaksi
19.4.2022.

Lisaksi hallitus ehdottaa, etta yhtiokokous valtuuttaa hallituksen paattamaan mydéhempana
ajankohtana yhteensa enintaan 0,22 euron jakamisesta osakkeelta osinkona ja/tai
padomanpalautuksena sijoitetun vapaan oman padoman rahastosta. Valtuutus olisi voimassa
seuraavaan varsinaiseen yhtidkokoukseen asti. Hallitus paattaa 2.11.2022 pidettavaksi sovitussa
kokouksessaan toisesta osingon jaosta ja/tai paAdomanpalautuksesta, kokonaismaaraltaan
enintdan 0,22 euroa/osake, joka maksettaisiin marraskuussa 2022 osakkeenomistajille, jotka ovat
tasmaytyspaivana merkitty Euroclear Finland Oy:n pitdmaan osakasluetteloon.

Ennen kuin hallitus panee yhtidkokouksen paatdksen taytantéon, sen on osakeyhtidlain
edellyttamalla tavalla arvioitava, onko yhtion maksukyky ja/tai taloudellinen asema muuttunut
yhtiokokouksen paatdksenteon jalkeen niin, ettéd osakeyhtidlain mukaiset varojenjaon edellytykset
eivat enda tayty. Osakeyhtidlain mukaisten edellytysten tayttyminen on edellytys yhtidkokouksen
paatdksen taytantdéonpanolle.

Palkitsemisraportin vahvistaminen
Hallitus ehdottaa, ettd yhtitkokous vahvistaa palkitsemisraportin.

Koska yhtidkokoukseen voi osallistua vain ennakkodanestyksen kautta, 11.3.2022 julkistettava
palkitsemisraportti, joka on saatavilla yhtion internetsivuilla 11.3.2022 alkaen, katsotaan esitetyksi
yhtidkokoukselle.

Palkitsemispolitikan vahvistaminen
Hallitus ehdottaa, etta yhtiokokous vahvistaa palkitsemispolitiikan.

Hallitus ehdottaa, etta palkitsemispolitiikan kohtia koskien toimitusjohtajan muuttuvaa palkintaa
tdsmennetaan ja ettd palkitsemispolitikkaan tehdaan myos teknisluonteisia muokkauksia.

Koska yhtibkokoukseen voi osallistua vain ennakkodanestyksen kautta, yhtion
palkitsemispolitikka, joka on tdman kutsun liitteend seka saatavilla yhtion internetsivuilla,
katsotaan esitetyksi yhtiokokoukselle.
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Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen
Hallitus ehdottaa, etta tilintarkastajalle maksetaan palkkio yhtion hyvaksyman laskun mukaan.
Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa, etta tilintarkastajaksi valitaan seuraavaan varsinaiseen yhtibkokoukseen saakka
Deloitte Oy, joka on ilmoittanut KHT Jukka Vattulaisen toimivan paavastuullisena tilintarkastajana.

Hallituksen valtuuttaminen paattdmaan omien osakkeiden hankkimisesta

Hallitus ehdottaa, etta yhtidkokous valtuuttaa hallituksen paattamaan enintadan 500.000 oman
osakkeen hankkimisesta yhtion vapaalla omalla pddomalla, mika vastaa noin 1,6 % yhtion kaikista
osakkeista. Valtuutus kasittdd myds oikeuden ottaa omia osakkeita pantiksi.

Osakkeet hankitaan julkisessa kaupankaynnissa, minka vuoksi hankinta tapahtuu muuten kuin
osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa ja osakkeista maksettava vastike on Aspon
osakkeen hankintahetken markkinahinta Nasdaq Helsinki Oy:n jarjestamassa julkisessa
kaupankaynnissa. Osakkeita voidaan hankkia myds julkisen kaupankaynnin ulkopuolella hintaan,
joka enimmilldan vastaa hankintahetken markkinahintaa julkisessa kaupankaynnissa. Omien
osakkeiden hankinnan toteuttamisessa voidaan tehda padomamarkkinoilla tavanomaisia
johdannais-, osakelainaus- tai muita sopimuksia lain ja maaraysten puitteissa.

Valtuutus sisaltada oikeuden paattaa suunnatusta hankinnasta tai pantiksi ottamisesta, mikali siihen
on yhtién kannalta painava taloudellinen syy osakeyhtiélain 15 luvun 6 §:n mukaisesti. Osakkeet
hankitaan kaytettavaksi mahdollisten yrityskauppojen tai muiden jarjestelyjen rahoittamiseen tai
toteuttamiseen, yhtion kannustinjarjestelmien toteuttamiseen tai muihin hallituksen paattamiin
tarkoituksiin.

Paatdstd omien osakkeiden hankkimisesta, lunastamisesta tai pantiksi ottamisesta ei valtuutuksen
nojalla saa tehda siten, ettd yhtidlla ja sen tytaryhteisoilla hallussaan tai panttina olevien omien
osakkeiden yhteenlaskettu maara olisi yli 10 % kaikista osakkeista. Valtuutuksen ehdotetaan
olevan voimassa vuoden 2023 varsinaiseen yhtiokokoukseen saakka, kuitenkin enintaan 18
kuukautta yhtidkokouksen paatdksesta lukien.

Hallitus paattaa muista omien osakkeiden hankkimiseen ja/tai pantiksi ottamiseen liittyvista
seikoista.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista, jossa luovutetaan yhtion hallussa
olevia omia osakkeita

Hallitus ehdottaa, etta yhtidkokous valtuuttaa hallituksen paattamaan yhdessa tai useammassa
erassa osakeannista, joka toteutetaan luovuttamalla yhtion hallussa olevia omia osakkeita.
Valtuutuksen perusteella luovutettavien osakkeiden maara on yhteensa enintaan 900.000
osaketta. Valtuutusta ehdotetaan kaytettavaksi mahdollisten yrityskauppojen tai muiden
jarjestelyjen rahoittamiseen tai toteuttamiseen, yhtién osakepohjaisen kannustinohjelman
toteuttamiseen tai muihin hallituksen paattamiin tarkoituksiin.

Valtuutuksen ehdotetaan sisaltavan hallituksen oikeuden paattaa kaikista osakeannin ehdoista ja
se sisaltda siten myos oikeuden luovuttaa osakkeita suunnatusti, osakkeenomistajien
merkintdetuoikeudesta poiketen, jos siihen on yhtion kannalta painava taloudellinen syy.
Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa vuoden 2023 varsinaiseen yhtidkokoukseen saakka,
kuitenkin enintdan 18 kuukautta yhtiokokouksen paatdksesta lukien.
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Yhtion hallussa olevia osakkeita voidaan luovuttaa maksua vastaan tai maksutta. Osakeyhti6lain
mukaan suunnattu osakeanti voi olla maksuton vain, jos siihen on yhtidon kannalta ja sen kaikkien
osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy.

Hallitus paattada muista osakeantiin liittyvista seikoista.
Hallituksen valtuuttaminen paattamaan uusien osakkeiden osakeannista

Hallitus ehdottaa, etta varsinainen yhtidkokous valtuuttaa hallituksen paattdmaan maksullisesta
osakeannista. Valtuutuksen ehdotetaan sisaltdvan hallituksen oikeuden paattaa kaikista muista
osakeannin ehdoista ja se sisaltaa siten myds oikeuden paattda suunnatusta osakeannista,
osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poiketen, jos siihen on yhtion kannalta painava
taloudellinen syy. Osakeannissa liikkeeseen laskettavien uusien osakkeiden yhteenlaskettu
lukumaara voi olla enintdan 1.500.000 osaketta. Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa
vuoden 2023 varsinaiseen yhtiokokoukseen saakka, kuitenkin enintdan 18 kuukautta
yhtiokokouksen paatdksesta lukien.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan lahjoituksista

Hallitus ehdottaa, etta varsinainen yhtidkokous valtuuttaa hallituksen paattamaan yhteensa
enintdan 100.000 euron suuruisista lahjoituksista yleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin
tarkoituksiin, seka paattamaan lahjoitusten saaijista, kayttétarkoituksista ja muista lahjoitusten
ehdoista. Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa vuoden 2023 varsinaiseen yhtibkokoukseen
saakka.



